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創立 2年即成功進軍全球市場

育見科技
創新產品與精準行銷
為掌握科技化教學市場缺口，

育見科技謬力發展兼顧老師、學生、家長各環節需求的互動教學系統「StudyFun」，

短短2年時間即成功拓展全球市場，不僅為公司經營創造佳績，

也成為台灣數位教學產業的創業典範。

民族
國小一間教室中，老師手持平板電

腦穿梭於學生周遭，很流暢的一下子

播放教學簡報，一會又將學生的作業拍照投影到

講台螢幕上，接著隨機出了一個試題，學生馬上用

點讀筆在數位墊板上作答，接著老師即可從平板

及螢幕上，一目了然掌握所有學生的作答情況，然

後針對學生的答案與其進行互動，上課情形有趣

又熱絡。這種改變過往老師在黑板前呆板上課的

創新教學模式，靠得是國內新創公司育見科技研

發的「StudyFun 互動教學系統」。

育見科技副總經理蔡德祿指出，不同於數位白

板、電子書包等科技化教學需要大筆硬體投資，

育見科技掌握幼稚園及小學互動教學需求所開發

「StudyFun 互動教學系統」，讓每個學生只要配

上一張薄薄的數位墊板及點讀筆、老師帶著自己

的平板電腦，即可在教室內實現高互動教學，是

目前市面上可最快速導入、低成本且高效益的科

技互動教學系統。

創新發展差異化系統
提高互動教學機制

育見科技創立於2012年底，核心技術團隊來自

於資策會創新應用服務研究所，在數位學習領域具

有多年實務經驗。蔡德祿指出，育見科技技術團隊

從資策會 Spin off之前，就在科技化教學投入許

多研究，「StudyFun」即是其中一項，期間「StudyFun」

即已完成概念驗證（POC，Proof-of-Concept）、服

務驗證（POS，Proof-of-Service）及商業驗證（POB，

Proof-of-Business）的階段，這讓育見科技創立之

後，省去許多產品驗證時間，並將「StudyFun」系統

快速推出上市。

蔡德祿分析，各國發展科技化教學已經是必然

的趨勢，然較為一般人所熟知的「數位白板+電子

育見科技股份有限公司

類    別  資訊服務   成立時間  2012 年

負 責 人  沈錦華     

主要業務  提供小學與幼稚園即時互動教學系

統「StudyFun」，整合學校教材內容，以互動方

式教學提高學生學習興趣，同時搭配雲端平台

服務促進老師與家長的溝通和關注

員工人數  約 8人    

進駐育成中心  

財團法人資訊工業策進會科技服務育成中心

▲育見科技團隊在數位學習領域具有多年實務經驗，2013 年

初正式推出第一款教學產品—StudyFun 互動教學系統，是一

個以家長、學生及老師為主要服務對象的教學平台，產品已申

請台、日、中、美等國專利，並且陸續獲得多項國內外獎項的

肯定。

書包」教學，儘管有強大的互動教學機制，但是由

於這種模式是每一個學生都必須搭配一台平板電

腦，以幼稚園及小學生來說，除了擔心被小朋友拿

來上網瀏覽或玩線上遊戲之外，長期使用對於視力

也有一定的影響，因此多數家長並不支持學校推廣

電子書包。

掌握到市場既有科技化教學產品難以普及的

瓶頸後，育見科技從老師樂於接受數位教學、家

長即時掌握小孩學習狀況、以及學生方便使用等

環節，兼顧家長、學生及老師的需求，創新研發

出「StudyFun」。蔡德祿一邊示範系統一邊指出，

「StudyFun」是一套結合點播裝置、即時回饋系統

及雲端服務平台的教學系統，學生只需利用點讀筆

及薄薄一張數位墊板就能實現課堂上的互動教學，

可有效提升學生興趣與學習成效。

蔡德祿進一步就技術層面分析指出，「StudyFun」

系統中的「應用光學讀取裝置的數據處理系統」，

讓育見科技創新出低成本人機互動教學裝置，降低

學校導入成本之外，其簡單易用的特性，也降低師

生操作門檻；本項技術著眼全球專利布局，已申請

了台、日、香港、中、美等國專利，除台灣專利案已

獲證外，美國專利亦已獲得核准通知。

除了上述特色之外，「StudyFun」系統也整合雲
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端服務平台，將老師的教學內容自動派送到每一

間教室；校長也可從雲端平台上掌握老師上課的

教學情形；另外家長則可從雲端平台上了解小孩

的學習狀況，讓兒童教育體系中的每一個角色，

都可以獲得其所需的資訊，進而彼此進行更綿密

的溝通，創造更好的教育結果。

已經使用「StudyFun」輔助教學長達 2年的台

北市民族國小張雅文老師(獲選為親子天下雜誌

2014 年創意教師)表示，國小低年級學生專注力

只能維持15~20 分鐘，而中高年級要維持整堂課

40分鐘的時間，也不容易，所以以往教學時都得

想盡辦法，才能讓學生整堂課處於專注狀態，但

是這樣的問題在使用「StudyFun」之後得到很大

的改善。

張雅文進一步以低年級學生應用「StudyFun」

為例指出，每堂課前 20 分鐘與過往一樣先

講課，當學生注意力開始不集中時，接著使用

「StudyFun」進行互動，提高學生興趣，過程中學

生確實也都相當興奮而且積極參與。有趣且高互

動的上課模式，讓整個上課過程變的非常活潑，

而且學生不再只是被動的吸收，也會參與討論、

思考問題，徹底改變傳統一成不變的上課模式。

成功拓展全球市場 
營運持續看俏

由於「StudyFun」兼具簡單易操作、低成本、有

效互動且串連教育各環節等特色，因此產品在上市

之前即受到肯定，核心團隊在公司成立前後更陸續

獲得多項國內外獎項的肯定，包括2011年榮獲「經

濟部工業局金點設計標章」，2012年榮獲「IDEAS 

Show 網路創意展評審獎」、「DEMO CHINA Top 

20」、「創先鋒秀優勝獎」，以及2013年榮獲「臺北

國際發明暨技術交易展-發明競賽銀牌獎」等。

蔡德祿說，「StudyFun」藉由台灣成功應用案

例、國內外獎項加持，以及互動性高、成本低、建

置容易等諸多優勢，一推出即受到國內外市場的

廣泛歡迎，「除了國內已經有許多學校導入成為

示範應用教學，在中國大陸、東南亞與中東市場

也逐漸推廣開來。」，目前已經獲得中國大陸多個

市政府的教育局認可，在南京、洛陽、東莞、徐州、

無錫、蘭州、鹽城、黃山的小學導入應用。

在東南亞與中東市場，育見科技也成功以代

理商模式將產品銷售到越南、馬來西亞、泰國、菲

律賓、印尼、約旦等國家，蔡德祿強調，為更深入

東南亞與中東市場，育見科技除建立代理商體系

進行推廣，並緊密與在地教材出版業者合作，讓

出版商將內容整合在「StudyFun」之中進行在地化，

切入當地教育體系，加速育見科技在各國市場的

拓展。

以優勢產品及精準的全球行銷策略，育見科

技創立短短 2年時間，即成功打開各國市場，外

銷成績扶搖直上，成為新創企業的典範，該公司

預估 2014 年營收將突破千萬；外銷營收部分更

將較 2013 年成長 8倍之多。

育成中心一條龍培育機制 
創業路順遂

相較於其他新創公司在創業初期都充滿嚴峻

的考驗與壓力，育見科技可以一路走得如此順遂，

與財團法人資訊工業策進會科技服務育成中心

（後簡稱育成中心）的完整輔導息息相關。蔡德

祿說，在育見科技創立之前，育成中心即整合資

策會內部輔導資源，提供育見科技包括產品研發、

技術團隊研發成果曝光、資金尋找、市場行銷在

內的一條龍培育機制，讓育見科技在創業階段的

每一個環節都可以走得相當穩固。

除產品創新研究階段的 POC、POS、POB 驗

證，育成中心也帶領技術團隊參加2012年IDEAS 

Show，並獲得年度評審獎，進而順利取得文筆網

路科技公司的投資資金。之後陸續透過育成中心

輔導參加國際性比賽，進一步榮獲 DEMO China、

創先鋒秀大獎肯定，這對育見科技在中國大陸市

場的拓展，帶來很大的幫助。在產品開發上，育成

中心也在育見科技成立之後，持續使用業界專業

導師輔導機制，協助育見科技持續開發新一代產

品，提高該公司在市場上的競爭力。

育成觀點 財團法人資訊工業策進會科技服務育成中心

關鍵技術引領企業版圖擴張

「育見科技是我看過市場拓展最勢如破竹、成長速度最快的

新創公司。」一路上看著育見科技從草創到進軍全球市場的資策

會創研所組長李雅妮指出，育見科技創立2年就成功在世界各

國推廣產品，除了因為該公司技術團隊掌握市場缺口，持續透過

創新發展最符合需求的系統平台之外。更重要的是，育見科技

從創立前、後到現在的每一個過程，團隊成員都以激進中帶著踏

實的態度，發展出強而有力的執行力，讓該公司不管在產品創新、

市場拓展或是參加國內外競賽時，都以破釜沉舟的毅力與決心，

執行每一項任務，成功促使育見科技不斷往前推進，成長茁壯。

財團法人資訊工業策進會科技服務育成中心營

運以整合財團法人資訊工業策進會之資源、帶動科技化服務業的發展，培育對象主要為具前瞻性與發展

潛力之科技化服務或資訊服務業者。本育成中心目前除了提供專業服務包含培育、輔導、行銷、設施、健康

及休閒外，持續從中精進與拓展服務範疇，除了滿足進駐企業在新創時期取得營運資金與資源外，進一步

協助規劃各企業在未來發展的營運方針。

財團法人資訊工業策進會

科技服務育成中心組長

李雅妮

財團法人資訊工業策進會科技服務育成中心│
育見科技創業的過程中，財團法人資訊工業策進會科技服

務育成中心提供包括產品研發輔導、研發成果的曝光、資

金的尋找及市場行銷在內的一條龍培育機制，讓育見科技

在創業階段的每一個環節都可以走的相當穩固。�

� 育見科技副總經理 蔡德祿
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